Przedmiotowe Zasady Oceniania

z przedmiotéw zawodowych teoretycznych opracowane w oparciu o Statut ZSSiH

(Technikum, BS | stopnia)

1. Przedmiotowe Zasady Oceniania PZO okre$lajg kryteria i formy oceniania uczniéw oraz zasady

informowania uczniéw i ich rodzicow / opiekundéw prawnych o wynikach i postepach w nauce.

2. Przedmiotowe Zasady Oceniania PZO polegajg na:

>

>

rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do efektéw ksztatcenia, wynikajgcych
Z realizowanego w klasie programu nauczania z przedmiotéw zawodowych
teoretycznych ujetych w planach nauczania dla zawodéw
formutowaniu ocen w skali:

— 1-niedostateczny

— 2 -dopuszczajacy

— 3 -dostateczny

— 4 —dobry

— 5-—Dbardzo dobry

— 6 —celujacy

Dopuszcza sie nastepujace oceny czgstkowe (biezgce):1+, 2-, 2+, 3-, 3+, 4-, 4+, 5-, 5+, 6-.

3. Celem Przedmiotowych Zasad Oceniania jest okreslenie sposobu:

oceniania poziomu opanowania wiadomosci i umiejetnosci oraz postepdw ucznidéw
w nauce w stosunku do efektéw ksztatcenia, wynikajgcych z realizowanego programu
nauczania, a tym samym podstawy programowej zawodzie

informowania ucznia i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych o poziomie osiggnie¢
edukacyjnych;

informowania ucznia i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych o postepach ucznia lub ich
braku z przedmiotéw zawodowych;

nauczyciel jest zobowigzany do stosowania w procesie nauczania i oceniana uczniéw
zalecen opinii i orzeczen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

nauczyciel jest zobowigzany do indywidualizacji metod pracy z uczniem.

4. Formy sprawdzania osiggnie¢ i umiejetnosci uczniow:

a) sprawdziany pisemne:

przeprowadzane w formie opisowej lub testu;

przeprowadzane po zakonczeniu kazdego dziatu;

trwajgce maksymalnie jedng godzine lekcyjna;

zawierajg informacje o liczbie punktéw za kazde zadanie i limicie punktéw na
poszczegodlne oceny;

zapowiadane tydzien wczesniej — termin zapisany w dzienniku;

nauczyciel ma obowigzek przedstawi¢ uczniom szczegdtowy zakres wiedzy

i umiejetnosci przed zapowiadanym sprawdzianem;



nauczyciel ma prawo przerwac¢ sprawdzian uczniowi lub catej klasie, jezeli stwierdzi fakt

odpisywania lub przepisywania z niedozwolonych pomocy — jest to podstawg do

ustalenia oceny niedostatecznej;

uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie byt obecny na sprawdzianie pisze go

w terminie uzgodnionym z nauczycielem;

uczeh ma prawo poprawi¢ ocene ze sprawdzianu, w ciggu dwdch tygodni po oddaniu
sprawdzianu lub w terminie ustalonym przez nauczyciela. O poprawe sprawdzianu
whnioskuje uczen. Dla chetnych ustala sie jeden termin poprawy. Do dziennika obok
oceny uzyskanej poprzednio wpisuje sie ocene pozytywng ze sprawdzianu
poprawkowego;

nauczyciel oddaje sprawdzone prace pisemne w ciggu dwoch tygodni;

w przypadku sprawdziandéw pisemnych lub kartkbwek przyjmuje sie skale punktowg

przeliczang na oceny cyfrowe wg kryteriow:

% punktéow ocena

0% - 49% hiedostateczny
50% - 59% dopuszczajgcy
60% - 74% dostateczny
75% - 89% dobry

90% - 97% bardzo dobry
98% - 100% celujgcy

b) kartkéwki - obejmujgce materiat z trzech ostatnich lekcji trwajgce 10 -15 minut (nie muszg by¢

zapowiedziane).

C) wypowiedzi ustne:

obejmujgce materiat z trzech ostatnich lekcji;

obejmujgce materiat z catego dziatu, w przypadku lekcji powtorzeniowych;
za odpowiedz ustng uczen moze otrzymac oceny w skali od 1 do 6 w zaleznosci, czy
odpowiedz ustna byta:

— samodzielna,

— kompletna,

— zgodna z poleceniem, postawionym pytaniem

— rzeczowa, logiczna, precyzyjna i pewna,

— trafna pod wzgledem doboru metod rozwigzywania danego zagadnienia,
— poprawna pod wzgledem postugiwania sie jezykiem zawodowym,

— wspomagana przez nauczyciela,

— zawierata elementy rozszerzajgce wiedze i umiejetnosci.

d) prace domowe:

ocenie podlega kompletnos¢ tresci, logika wywodu, starannosc¢ jezykowa i starannos¢
wykonania

zadanie domowe jest obowigzkowe,

nieodrobienie pracy domowej oceniane jest oceng niedostateczna,

zadanie domowe dodatkowe - nieobowigzkowe oceniane jest oceng w zaleznosci od

stopnia trudnosci



e) aktywnos$é na lekcji :

obejmuje ocene przygotowania do lekcji, czestotliwos¢ zgtaszanie sie i udzielanie
prawidtowych odpowiedzi na lekcji,
wykonywanie dodatkowych zadan na rzecz pracowni, wykonywanie pomocy naukowych,
prezentacja referatu, rozwigzanie problemu zawodowego,
prace w grupie, oraz gtos w dyskusji,
przy ocenie pracy w grupach uwzglednia sie:
v wkiad pracy w prace zespotu,
kreatywno$¢,
innowacyjne rozwigzania zadan i problemow,
wspotudziat w podejmowaniu decyzji,

przyjmowanie na siebie odpowiedzialnych rdl (lider, sekretarz, sprawozdawca),

NSRS

przygotowanie do zaje¢ (materiaty pomocnicze),sposdb zaprezentowania rezultatow
pracy grupy.

Aktywnosé moze byé oceniana za pomocg ocen w skali 1 — 6

udziat w konkursach przedmiotowych moze by¢ nagradzany oceng dodatkowg wpisang
do dziennika,

uczen, ktory uzyskat tytut laureata w konkursie przedmiotowym o zasiegu wojewodzkim
lub ponad wojewddzkim oraz laureata Ilub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng
ocene klasyfikacyjna,

uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad
wojewodzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej

uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje

z tych zaje¢ najwyzszg pozytywng koncowg ocene klasyfikacyjng

f) zeszyt przedmiotowy

sprawdzany przynajmniej raz w semestrze pod wzgledem estetyki

i kompletnosci;

w przypadku braku zeszytu lub jego nagannym prowadzeniu uczen otrzymuje ocene
niedostateczng i nauczyciel moze zleci¢ uczniowi zatozenie nowego zeszytu, co wigze
sie z przepisaniem dotychczasowych notatek ze wszystkich lekcji,

zeszyt prawidtowo prowadzony powinien zawieraC wszystkie tematy, notatki

z lekciji, prace domowe itp.,

w przypadku nieobecnosci ucznia na lekcji ma on obowigzek uzupetnienia zeszytu.
obowigzkiem ucznia jest przechowywanie zeszytéw przedmiotowych do konca nauki
w szkole lub do terminu przystgpienia do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
w zawodzie, o ile egzamin ten odbywa sie w trakcie cyklu nauki w szkole, (np. w klasie

trzeciej technikum)

g) inne prace obowigzkowe lub dodatkowe ktére:

rozwijajg umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i stosowania informaciji,



» ksztatcg umiejetnos¢ opisywania zjawisk i faktow oraz dostrzegania zwigzkéw
przyczynowo — skutkowych w otaczajgcym srodowisku, a takze stawiania
i rozwigzywania problemow,
* moga by¢ realizowane w formie:
plansze, albumy, gry dydaktyczne,
prezentacje multimedialne,
referaty tematyczne,
sprawozdania z uczestnictwa w wycieczkach zawodowych
rozwigzania zadan dodatkowych w formie pisemnej, praktycznej Praca oceniana
jest pod wzgledem: estetyki wykonania, poprawnosci merytorycznej,

samodzielnosci wykonania oraz oryginalnosci rozwigzania problemu,

5. Ocenianie czgstkowe w trakcie semestru

ocenianiu czgstkowemu podlegajg rézne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia

zawarte w PZO,

w trakcie semestru uczen powinien otrzymac co najmniej pie¢ ocen czastkowych przy trzech

i wiecej godzinach edukacyjnych tygodniowo; trzy oceny czgstkowe przy dwoéch lekcjach

tygodniowo; minimum dwie oceny czgstkowe przy jednej godzinie tygodniowo,

Oceny czgstkowe ustalane sg na podstawie przyjetych dla zadania kryteriéw oceniania,

Uczenh ma prawo, zgtosi¢ na poczatku lekcji fakt nieprzygotowania sie do zajec¢ najwyzej:
dwukrotnie w ciggu jednego potrocza przy 2 i wiecej godzinach tygodniowo z przedmiotu;
jeden raz w ciggu jednego pétrocza przy 1 godzinie tygodniowo z przedmiotu. Zgtoszenie
nieprzygotowania jest odnotowywane w dokumentacji nauczyciela, nie ma jednak wptywu
na ocene z przedmiotu. Spdznianie sie na zajecia lekcyjne powoduje, iz uczen nie ma
prawa do zgtoszenia nieprzygotowania na lekcji.

Nieprzygotowanie do lekcji obejmuje:
nieopanowanie biezgcych tresci z przedmiotu,
brak pracy domowej,
brak zeszytu,
brak materiatéw dydaktycznych wskazanych przez nauczyciela, np. podrecznik

Uczen nie ma prawa zgtosi¢ nieprzygotowania przed sprawdzianem, zapowiedziang kartkowkg

lub zapowiedziang lekcjg powtorzeniows.

6. Ocenianie uczniéw w ramach ksztatcenia praktycznego (tzw. pracownie):

Do oceny wiedzy i umiejetnosci uczniow technikum z przedmiotéw zawodowych praktycznych —

pracowni, ktorych efektem nie sg konkretne wyroby, stosuje sie Przedmiotowe Zasady Oceniania,

takie jak dla przedmiotéw teoretycznych. Dotyczy to nauczania praktycznego w zawodach:

technik zywienia i ustug gastronomicznych — Il kwalifikacja
technik technologii zywnosci — Il kwalifikacja

technik hotelarstwa — | i Il kwalifikacja

technik organizacji turystyki — I i Il kwalifikacja

technik ustug kelnerskich — Il kwalifikacja



Oceniajgc wiedze i umiejetnosci ucznidw w formie symulacji egzaminu praktycznego, egzaminéw
prébnych (czes¢ praktyczna egzaminu) nauczyciel moze zastosowac kryteria ustalone w
rozporzgdzeniu MEN — zdawalnosé egzaminu praktycznego na poziomie 75% maksymalnej ilosci
punktéw. Stosuje sie wtedy nastepujace kryteria oceniania:

75%-80% - dop

81%-86% - dst

87%-95% - db

96%-99% - bdb

100 % - celujgcy

7. Ocenianie semestralne i koncoworoczne z przedmiotu

Ocena semestralna i kohcoworoczna nie jest srednig arytmetyczng ocen czastkowych

Hierarchia waznosci ocen:
1. Sprawdziany, testy z dziatu lub wiekszych partii materiatu nauczania, egzaminy proébne
w formie testu, projektu
Kartkdéwki, odpowiedzi ustne
Praca na lekcji

Praca domowa, referat, prezentacja, itp.

8. Sposoby informowania uczniéw i rodzicow o wymaganiach i postepach ucznia:
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
1. Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
Sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3. Warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych
. wszyscy uczniowie sg zapoznani z PZO na pierwszej godzinie lekcyjnej z przedmiotu
. nauczyciele dokumentujg odpowiednim zapisem w dzienniku lekcyjnym (temat lekciji) fakt

przekazania uczniom informacji dotyczgcych PZO,

. wszyscy uczniowie informowani sg o0 wymaganiach z przedmiotu w zakresie sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci na biezgco,

. pisemne sprawdziany majg zatgczone kryteria oceniania sprawdzianu

. ocena sprawdzianu oraz jego omowienie nastepuje podczas lekcji w ciggu dwoch tygodni
od napisania sprawdzianu i nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku jako temat lekciji,

. oceny czastkowe sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow/opiekundw prawnych,
oparte o opracowane Kryteria,

. rodzice sg informowani na zebraniach rodzicielskich lub w czasie indywidualnych spotkan
z nauczycielami podczas dni otwartych o ocenach czgstkowych lub klasyfikacyjnych,

. nauczyciel przedmiotu ustnie uzasadnia uczniom, rodzicom/prawnym opiekunom oceny

czgstkowe, semestralne lub koncoworocznej ;



nauczyciel przedmiotu ustnie informuje o postepach, trudnosciach i szczegdlnych
osiggnieciach ucznia

sprawdziany i inne prace pisemne sg przechowywane w szkole do kornca danego roku
szkolnego,

nauczyciel przedmiotu udostepnia do wgladu rodzicom/opiekunom prawnym (w swojej
obecnosci) prace pisemng ucznia i ustnie jg uzasadnia na podstawie kryterium oceny
pracy

na co najmniej 14 dni przed semestralnym i rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej nauczyciel ustala i przekazuje uczniom w formie ustnej przewidywane dla
nich oceny klasyfikacyjne. Ustalenia te odbywajg sie w czasie zaje¢ lekcyjnych

w obecnosci uczniow.

na co najmniej 14 dni przed semestralnym i rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej wychowawca zawiadamia na pismie rodzicow/ prawnych opiekunéw
o przewidywanej dla ucznia ocenie klasyfikacyjnej semestralnej lub korncoworocznej

Z przedmiotu.

8. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocen z zaje¢ edukacyjnych

Uczeh moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.
W przypadkach ubiegania sie o oceny: dostateczny, dobry, bardzo dobry, celujacy, co
najmniej potowa ocen czgstkowych powinna by¢ réwna ocenie o jakg ubiega sie uczeh.
Warunek ten nie jest niezbedny w przypadku ubiegania sie o ocene: dopuszczajgcy.

W przypadku ubiegania sie o ocene: dopuszczajgcy, nauczyciel podaje uczniowi zakres
materiatu nauczania z ktérego uczen bedzie pisat sprawdzian (-y) lub odpowiadat i

wyznacza w porozumieniu z uczniem ich termin (-y).

Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

- frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 50% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

- usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach;

- skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy

Poprawa oceny rocznej moze nastgpic¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian (-y) lub

odpowiedz (-dzi) zostaty zaliczony na ocene, o ktérg ubiega sie uczen lub ocene wyzszg

Ostateczna ocena roczna nie moze byc¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od

wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata

ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania oceny nie pozniej niz dwa

dni robocze od zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Tryb

postepowania w takim przypadku okres$la Statut ZSSiH.

tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego oraz tryb zgtaszania

zastrzezen do oceniania i klasyfikowania okresla Statut ZSSiH



Kryteria oceniania teoretycznych przedmiotéw zawodowych

Ocene celujacy otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat wiadomosci i umiejetnosci (przynajmniej w 98%) -stosuje terminologie wtasciwg dla
zawodu (przedmiotu)

- rozwigzuje samodzielnie zadania problemowe

- twérczo wykorzystuje wiedze i umiejetnosci w sytuacjach problemowych

- prawidtowo analizuje, wnioskuje, dostrzega zwigzki miedzy teorig a praktyka i stosuje je
W rozwigzywaniu zadan

- samodzielnie rozwija wtasne zdolnosci, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, w zakresie
poje¢, kategorii i zjawisk ekonomicznych, prawnych, hotelarsko — turystycznych i gastronomicznych

- wspoipracuje z nauczycielem w tworzeniu pomocy dydaktycznych

- jest zawsze przygotowany do lekgciji

- aktywnie uczestniczy w zajeciach

- korzysta z literatury fachowej

- angazuje sie biorgc udziat w olimpiadach, konkursach i innych dziataniach szkoty, osigga
sukcesy wewnatrzszkolne i pozaszkolne

- prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy

- wykazuje szczegoblne zainteresowanie przedmiotami zawodowymi

- znai przestrzega regulamin pracowni przedmiotowych

Ocene bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

- opanowat wiadomosci i umiejetnosci (przynajmniej w 90%)

- wykazuje sie znajomoscig i rozumieniem poje¢ z zakresu realizowanego programu,

- samodzielnie rozwigzuje zadania niezaleznie od stopnia trudno$ci

- udziela wyczerpujgcych wypowiedzi ustnych i pisemnych

- prawidtowo analizuje, wnioskuje i potrafi stosowaé wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania zadan
- szybko i sprawnie wykonuje ¢wiczenia zadane przez nauczyciela w czasie lekcji,

- wykorzystuje wiedze teoretyczng w praktyce

- postuguje sie wyrazeniami fachowymi stosowanymi w gastronomii i hotelarstwie i turystyce,
- jest zawsze przygotowany do zajec

- aktywnie uczestniczy w zajeciach

- prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy

- zna i przestrzega regulamin pracowni przedmiotowych

Ocene dobry otrzymuje uczeh, ktory:

- opanowat wiadomosci i umiejetnosci (przynajmniej w 75%)

- zna podstawowe pojecia, podaje przyktady dla tych pojec z zakresu terminologii zawodowe;j
- poprawnie korzysta z pomocy dydaktycznych

- wykorzystuje wiedze teoretyczng w praktyce

- potrafi znalez¢ btgd w swoim rozwigzaniu

- jest przygotowany do zajec¢ i aktywnie w nich uczestniczy

prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy



stara sie samodzielnie rozwigzywac typowe zadania teoretyczne i praktyczne o réznym stopniu trudnosci

zna i przestrzega regulamin pracowni przedmiotowych

Ocene dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci (przynajmniej w 60%)

zna i rozumie podstawowe pojecia typowe dla danego dziatu

samodzielnie rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudno$ci

pamieta i stosuje w sytuacjach typowych najwazniejsze tresci ksztatcenia zapisane w podstawie
programowej, korzystajgc niekiedy z pomocy nauczyciela

prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy

przy rozwigzywaniu zadan nie zawsze sprawnie postuguje sie odpowiednig terminologia,
czasami popetnia btedy rzeczowe w zakresie podstawowych pojec

poprawnie korzysta z pomocy dydaktycznych

zna i przestrzega regulamin pracowni przedmiotowych

Ocene dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci (przynajmniej w 50%)

zna podstawowe pojecia, podaje przyktady dla tych pojeé

ma braki w opanowywaniu podstawowych wiadomosci, lecz braki, te nie przekreslajg
mozliwosci wykonywania zadan o niewielkim stopniu trudnosci

rzadko stosuje wiasciwg terminologie, czesto niepoprawnie

rozumie najwazniejsze tresci ujete w podstawie programowej

zadania rozwigzuje dtugo, czesto popetnia btedy

rzadko bierze aktywny udziat w zajeciach,

prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy

analizuje i rozwigzuje fatwiejsze zadania przy pomocy nauczyciela,

zna i przestrzega regulamin pracowni przedmiotowych

Ocene niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

stopien opanowania przez niego podstawowych wiadomosci i umiejetnosci wynosi ponizej 50%
nie opanowat materiatu ze zrozumieniem

nie stosuje wlasciwej terminologii z przedmiotu

nie rozwigzuje prostych zadan, nawet z pomocg nauczyciela

nie uczestniczy aktywnie w zajeciach

-nie prowadzi zeszytu przedmiotowego

czesto opuszcza zajecia bez ich usprawiedliwiania (wagary)

nie wykazuje zainteresowania przedmiotem

nie korzysta z zaproponowanych form pomocy w nadrobieniu brakow wiedzy i umiejetnosci
nie odrabia pracy domowej

nie wykonuje wiekszosci poleceh wydanych przez nauczyciela

zna i przestrzega regulamin pracowni przedmiotowych

Przy wystawieniu ocen bierze sie pod uwage systematycznos$¢ pracy ucznia i jego mozliwosci.



