Wymagania edukacyjne
z przedmiotéw zawodowych teoretycznych opracowane w oparciu o Statut ZSSiH
(Technikum, BS | stopnia)

. Przedmiotowe Zasady Oceniania PZO okre$lajg kryteria i formy oceniania uczniéw oraz zasady
informowania uczniéw i ich rodzicow / opiekunow prawnych o wynikach i postepach w nauce.

. Przedmiotowe Zasady Oceniania PZO polegaja na:
- rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do efektow ksztatcenia, wynikajacych z realizowanego w klasie programu
nauczania z przedmiotow zawodowych teoretycznych ujetych w planach nauczania dla zawodow
- formulowaniu ocen w skali:
1 — niedostateczny
2 — dopuszczajacy
3 — dostateczny

4 — dobry
5 — bardzo dobry
6 — celujacy

Dopuszcza si¢ nastepujace oceny czastkowe (biezace):1+, 2-, 2+, 3-, 3+, 4-, 4+, 5-, 5+, 6-.

. Celem Przedmiotowych Zasad Oceniania jest okreslenie sposobu:

- oceniania poziomu opanowania wiadomosci i umiej¢tnosci oraz postgpow uczniow w nauce w stosunku
do efektow ksztalcenia, wynikajacych z realizowanego programu nauczania, a tym samym podstawy
programowej zawodzie

- informowania ucznia i jego rodzicow/opiekunéw prawnych o poziomie osiagnie¢ edukacyjnych;

- informowania ucznia i jego rodzicow/opickundéw prawnych o postepach ucznia lub ich braku
Z przedmiotéw zawodowych

. Zgodnie z art. 44 c ust.1 i 2 ustawy z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, nauczyciel obowigzany jest:

- indywidualizowa¢ pracg z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz

- dostosowa¢ wymagania edukacyjne do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Indywidualizacja w systemie dydaktyczno-wychowawczym ma uwzglgdniac roznice migdzy uczniami oraz
wprowadzi¢ stosowanie takich dziatan pedagogicznych, ktére przy uwzglednieniu réznic sprzyjaja
maksymalnemu rozwojowi uczniéw, a w szczegdlnosci uczniow:

- ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;

-z chorobg przewlekla;

-z zaburzeniami komunikacji jezykowej;

- bedacego w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej;

- majacego trudnosci w opanowaniu wymagan edukacyjnych;

- majacego trudnosci w nawigzywaniu relacji;

- szczegblnie uzdolnionego;

-z innymi potrzebami.

Indywidualizacja w pracy nauczyciela z uczniem powinna przejawiaé si¢ miedzy innymi w:

- stosowaniu w procesie nauczania i oceniana uczniéw zalecen opinii 1 orzeczen Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej

- diagnozie wstepnej z niektorych przedmiotow zawodowych wymagajacych umiejetnosci
matematycznych, wiedzy chemicznej, itp., co pozwoli nauczycielowi dostosowa¢ formy i metody pracy
w zespole klasowym,

- roznicowanie zakresu prac klasowych, sprawdzianow, itp. dla uczniéw z problemami edukacyjnymi
I W trudnej sytuacji zyciowej, a takze uczniow zdolnych,

- dostosowanie formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci do potrzeb i mozliwosci uczniow,

- wydhuzenie czasu na sprawdzianach, kartkdwkach dla uczniéw pracujacych w wolniejszym tempie,

- ustalanie wielu termindw na poprawe ocen w przypadku ucznidow z problemami,

- rezygnacja, w uzasadnionych przypadkach, z odpowiedzi ustnych i tzw. ,,wywolywania do tablicy” ucznia,

- wyznaczenie daty sprawdzianu z dwutygodniowym, a nie tygodniowym wyprzedzeniem, jezeli wskazane
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jest takie dziatanie,
- zadawanie, w razie potrzeby, dodatkowych pytan i/lub pytan pomocniczych,
- proponowanie pomocy pozalekcyjnej wszystkim uczniom, a szczeg6lnie z trudnosciami edukacyjnymi

5. Formy sprawdzania osiggni¢¢ i umiejetnosci uczniow:

a) sprawdziany pisemne:

- przeprowadzane w formie opisowej lub testu;

- trwajace maksymalnie jedna godzing lekcyjna;

- zawierajg informacje o liczbie punktow za kazde zadanie i limicie punktéw na poszczegolne oceny;

- zapowiadane tydzien wcze$niej — termin zapisany w dzienniku;

- nauczyciel ma obowiazek przedstawi¢ uczniom szczegotowy zakres wiedzy i umiejetnosci przed
zapowiadanym sprawdzianem;

- nauczyciel ma prawo przerwac¢ sprawdzian uczniowi lub catej klasie, jezeli stwierdzi fakt odpisywania lub
przepisywania z niedozwolonych pomocy — jest to podstawg do ustalenia oceny niedostatecznej;

- uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie byt obecny na sprawdzianie pisze go w terminie
uzgodnionym z nauczycielem;

- uczen mMa prawo poprawi¢ oceng ze sprawdzianu, w ciggu dwoch tygodni po oddaniu

- sprawdzianu lub w terminie ustalonym przez nauczyciela. O poprawg sprawdzianu wnioskuje uczen. Dla
chetnych ustala si¢ jeden termin poprawy. Do dziennika obok oceny uzyskanej

- poprzednio wpisuje si¢ oceng pozytywna ze sprawdzianu poprawkowego;

- nauczyciel oddaje sprawdzone prace pisemne w ciggu dwoch tygodni;

- w przypadku sprawdzianéw pisemnych lub kartkoéwek przyjmuje si¢ skale punktowg przeliczang na
oceny cyfrowe wg kryteriow:

% punktow

0% - 49% niedostateczny
50% - 59% dopuszczajacy
60% - 74% dostateczny
75% - 89% dobry

90% - 97% bardzo dobry
98% - 100%  celujacy

W ramach obowiazkowej indywidualizacji w procesie oceniania stosujac powyzsze kryteria procentowe
nauczyciel dostosowuje przede wszystkim zakres 1 forme¢ sprawdzianu, kartkéwki, pracy, projektu, pracy
domowej 1 innych form sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci uczniow do ich mozliwosci, zalecen orzeczen,
opinii, obserwacji wlasnych nauczyciela.

b) kartkéwki - obejmujace materiat z trzech ostatnich lekcji trwajace 10 -15 minut (nie musza by¢ zapowiedziane).

C) wypowiedzi ustne:
- obejmujace materiat z trzech ostatnich lekcji;
- obejmujgce material z catego dziatu, w przypadku lekcji powtorzeniowych;
- za odpowiedz ustng uczen moze otrzymac oceny w skali od 1 do 6 w zaleznosci, czy odpowiedZ ustna byta:
- samodzielna,
- kompletna,
- zgodna z poleceniem, postawionym pytaniem
- rzeczowa, logiczna, precyzyjna i pewna,
- trafna pod wzgledem doboru metod rozwigzywania danego zagadnienia,
- poprawna pod wzgledem postugiwania si¢ jezykiem zawodowym,
- wspomagana przez nauczyciela,
- zawierata elementy rozszerzajace wiedze¢ | umiejetnosci.

d) prace domowe:

- ocenie podlega kompletnos¢ tresci, logika wywodu, starannosc¢ jezykowa i staranno$¢ wykonania,

- zadanie domowe jest obowigzkowe,

- nieodrobienie pracy domowej oceniane jest oceng niedostateczna,

- zadanie domowe dodatkowe - nieobowigzkowe oceniane jest oceng W zalezno$ci 0od ocena stopnia trudnosci

e) aktywno$¢ na lekcji :



obejmuje ocene¢ przygotowania do lekcji, czgstotliwos¢ zgtaszanie si¢ i udzielanie prawidtowych
odpowiedzi na lekcji,

wykonywanie dodatkowych zadan na rzecz pracowni, wykonywanie pomocy naukowych,
prezentacje¢ referatu, rozwigzanie problemu zawodowego,

prace W grupie, oraz gtos w dyskusji,

przy ocenie pracy w grupach uwzglednia sie:

- wkilad pracy w prace zespotu,

- kreatywnos¢,

- innowacyjne rozwigzania zadan i problemow,

- wspotudziat w podejmowaniu decyzji,

- przyjmowanie na siebie odpowiedzialnych rél (lider, sekretarz, sprawozdawca),

- przygotowanie do zaje¢ (materialy pomocnicze),sposob zaprezentowania rezultatow pracy grupy.
aktywno$¢ moze by¢ oceniana za pomoca ocen w skali 1 — 6

udziat w konkursach przedmiotowych moze by¢ nagradzany oceng dodatkowg wpisang do dziennika,
uczen, ktory uzyskat tytut laureata w konkursie przedmiotowym o zasiggu wojewodzkim lub ponad
wojewodzkim oraz laureata lub finalisty ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng oceng klasyfikacyjna,

uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad
wojewodzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje

z tych zaje¢ najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna. W przypadku olimpiad zawodowych, ktore
sg szerokoprofilowe, nauczyciele ustalajg zestaw przedmiotow zawodowych, ktorych zakres wchodzit w
cato$ci lub w czgsci tematyke olimpiady | decyduja o ocenie klasyfikacyjnej finalisty/laureata.

f) zeszyt przedmiotowy

jest kontrolowany przez nauczyciela,

w przypadku braku zeszytu lub jego nagannym prowadzeniu nauczyciel moze zleci¢ uczniowi zatozenie
NOWegO zeszytu, Co wigze sie z przepisaniem dotychczasowych notatek ze wszystkich lekciji,

zeszyt prawidtowo prowadzony powinien zawiera¢ wszystkie tematy, notatki z lekcji, prace domowe itp.,
w przypadku nieobecno$ci ucznia na lekcji ma on obowiazek uzupehnienia zeszytu,

obowigzkiem ucznia jest przechowywanie zeszytow przedmiotowych do konca nauki w szkole lub do
terminu przystgpienia do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje

w zawodzie, o ile egzamin ten odbywa si¢ w trakcie cyklu nauki w szkole, (np. w klasie trzeciej lub piatej
technikum)

g) inne prace obowigzkowe lub dodatkowe ktore:

rozwijajg umiejetno$¢ wyszukiwania, selekcjonowania i stosowania informaciji,

ksztatcg umiejetnos¢ opisywania zjawisk i faktow oraz dostrzegania zwigzkow przyczynowo —
skutkowych w otaczajacym srodowisku, a takze stawiania 1 rozwigzywania problemow,

mogg by¢ realizowane w formie:

plansze, albumy, gry dydaktyczne,

prezentacje multimedialne,

referaty tematyczne,

sprawozdania z uczestnictwa w wycieczkach zawodowych

rozwigzania zadan dodatkowych w formie pisemnej, praktycznej

Praca oceniana jest pod wzgledem: estetyki wykonania, poprawnos$ci merytorycznej, samodzielnosci
wykonania oraz oryginalno$ci rozwigzania problemu,

6. Ocenianie czastkowe w trakcie semestru

ocenianiu czastkowemu podlegaja rézne formy sprawdzania wiedzy i1 umiejetnosci ucznia zawarte w PZO,
w trakcie semestru uczen powinien otrzymac co najmniej pig¢ ocen czastkowych przy trzech i wigce;j
godzinach edukacyjnych tygodniowo; trzy oceny czastkowe przy dwoch lekcjach tygodniowo; minimum
dwie oceny czastkowe przy jednej godzinie tygodniowo,

oceny czgstkowe ustalane sg na podstawie przyjetych dla zadania kryteriow oceniania,

uczen ma prawo, zglosi¢ na poczatku lekcji fakt nieprzygotowania si¢ do zaje¢ najwyze;j:

- dwukrotnie w ciggu jednego potrocza przy 2 i wigcej godzinach tygodniowo z przedmiotu;

- jeden raz w ciaggu jednego poirocza przy 1 godzinie tygodniowo z przedmiotu. Zgloszenie



nieprzygotowania jest odnotowywane w dokumentacji nauczyciela, nie ma jednak wptywu na oceng
z przedmiotu. Spdznianie si¢ na zajecia lekcyjne powoduje, iz uczen nie ma prawa do zgtoszenia
nieprzygotowania na lekcji. Nieprzygotowanie do lekcji obejmuje:
- nieopanowanie biezacych tresci z przedmiotu,
- brak pracy domowej,
- brak zeszytu,
- brak materiatow dydaktycznych wskazanych przez nauczyciela, np. podrecznik
Uczen nie ma prawa zglosi¢ nieprzygotowania przed sprawdzianem, zapowiedziang kartkowka lub
zapowiedziang lekcja powtdrzeniowa.

7. Ocenianie uczniow W ramach ksztatcenia praktycznego (tzw. pracownie):

Do oceny wiedzy 1 umiejetnosci uczniow technikum z przedmiotéw zawodowych praktycznych —
pracowni, ktorych efektem nie sg konkretne wyroby, stosuje si¢

Przedmiotowe Zasady Oceniania, takie jak dla przedmiotéw teoretycznych. Dotyczy to nauczania
praktycznego w zawodach:

technik zywienia i ustug gastronomicznych - Il kwalifikacja

technik technologii zywnosci - Il kwalifikacja

technik hotelarstwa - 1 i 1l kwalifikacja

technik organizacji turystyki - I i Il kwalifikacja

technik ustug kelnerskich - 11 kwalifikacja

Oceniajac wiedzg 1 umiejetnosci ucznidow w formie symulacji egzaminu praktycznego, egzaminow
probnych (czes$¢ praktyczna egzaminu) nauczyciel moze zastosowac kryteria ustalone w rozporzadzeniu
MEN — zdawalno$¢ egzaminu praktycznego na poziomie 75% maksymalnej ilosci punktow. Stosuje si¢
wtedy nastepujace kryteria oceniania:

75%-80% - dop 81%-86% - dst 87%-95% - db 96%-99% - bdb 100 % - celujacy
8. Ocenianie semestralne i koncoworoczne z przedmiotu

Ocena semestralna 1 koncoworoczna nie jest $rednig arytmetyczna ocen czastkowych. Hierarchia waznosci ocen:
1) sprawdziany, testy z dziatu lub wigkszych partii materialu nauczania, egzaminy prébne w formie testu,
projektu
2) kartkowki, odpowiedzi ustne
3) praca na lekcji
4) praca domowa, referat, prezentacja, itp.

9. Sposoby informowania uczniow i rodzicow 0 wymaganiach i postgpach ucznia:

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych
- wszyscy uczniowie sg zapoznani z PZO na pierwszej godzinie lekcyjnej z przedmiotu
- nauczyciele dokumentuja odpowiednim zapisem w dzienniku lekcyjnym (temat lekcji) fakt przekazania
uczniom informacji dotyczacych PZO,
- wszyscy uczniowie informowani sa 0 wymaganiach z przedmiotu w zakresie sprawdzania wiadomosci
I umiejetnosci na biezaco,
- pisemne sprawdziany maja zataczone kryteria oceniania sprawdzianu
- ocena sprawdzianu oraz jego omowienie nastepuje podczas lekcji w ciggu dwoch tygodni od napisania
sprawdzianu i nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku jako temat lekcji,
- oceny czastkowe sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow/opiekundéw prawnych, oparte
0 opracowane Kryteria,
- rodzice sg informowani na zebraniach rodzicielskich lub w czasie indywidualnych spotkan
z nauczycielami podczas dni otwartych o ocenach czgstkowych lub klasyfikacyjnych,
- nauczyciel przedmiotu ustnie uzasadnia uczniom, rodzicom/prawnym opiekunom oceny czastkowe,



semestralne lub koncoworocznej;

- nauczyciel przedmiotu ustnie informuje o postepach, trudnosciach i szczegdInych osiggnieciach ucznia

- sprawdziany i inne prace pisemne sg przechowywane w szkole do konca danego roku szkolnego,

- nauczyciel przedmiotu udostepnia do wgladu rodzicom/opiekunom prawnym (w swojej obecnos$ci) prace
pisemng ucznia i ustnie ja uzasadnia na podstawie kryterium oceny pracy

- naco najmniej 14 dni przed semestralnym i rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
nauczyciel ustala i przekazuje uczniom przewidywane dla nich oceny klasyfikacyjne. Ustalenia te
odbywaja si¢ w czasie zaj¢¢ lekcyjnych w obecnosci uczniow.

- na co najmniej dwa tygodnie przed klasyfikacja $rodroczng lub roczna(semestralng)

- nauczyciel klasy informuje uczniow 0 przewidywanych ocenach czynigc stosowny zapis w dzienniku
elektronicznym Librus.

10. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocen z zaj¢¢ edukacyjnych
- uczen moze ubiegac si¢ 0 podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien. W przypadkach
ubiegania si¢ 0 oceny: dostateczny, dobry, bardzo dobry, celujacy, co najmniej
- potowa ocen czastkowych powinna by¢ rowna ocenie 0 jaka ubiega si¢ uczen. Warunek ten nie jest
niezbgdny w przypadku ubiegania si¢ o ocene: dopuszczajacy.
- w przypadku ubiegania si¢ 0 ocen¢: dopuszczajacy, nauczyciel podaje uczniowi zakres materiatu
nauczania z ktorego uczen bedzie pisat sprawdzian (-y) lub odpowiadat i wyznacza w porozumieniu
z uczniem ich termin (-y). Warunki ubiegania si¢ 0 oceng wyzsza niz przewidywana:
- frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 50% (z wyjatkiem dtugotrwatej choroby);
- skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy

Poprawa oceny rocznej moze nastgpic jedynie w przypadku, gdy sprawdzian (-y) lub odpowiedz (-dzi) zostaty
zaliczony na oceng, 0 ktdrg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzszg Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od
oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.
Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona

niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania oceny nie p6zniej niz dwa dni robocze od zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Tryb postepowania

w takim przypadku okre$la Statut ZSSiH.

Tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego oraz tryb zglaszania zastrzezen do
oceniania 1 klasyfikowania okresla Statut ZSSiH 1 rozporzadzenia MEN.

11. Kryteria oceniania teoretycznych przedmiotéw zawodowych

Oceng celujacy otrzymuje uczen, ktory:

- opanowatl wiadomosci i umiejetnosci (przynajmniej w 98%) -stosuje terminologie wtasciwa dla zawodu
(przedmiotu),

- rozwigzuje samodzielnie zadania problemowe,

- tworczo wykorzystuje wiedze I umiejetnosci w sytuacjach problemowych,

- prawidtowo analizuje, wnioskuje, dostrzega zwiazki miedzy teorig a praktyka i stosuje je W rozwigzywaniu zadan,

- samodzielnie rozwija wiasne zdolnosci, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, w zakresie, pojec,
kategorii i zjawisk ekonomicznych, prawnych, hotelarsko — turystycznych i gastronomicznych, spozywczych,

- wspotpracuje z nauczycielem w tworzeniu pomocy dydaktycznych,

- jest zawsze przygotowany do lekcji,

- aktywnie uczestniczy w zajgciach,

- korzysta z literatury fachowej,

- angazuje si¢ biorgc udzial w olimpiadach, konkursach i innych dziataniach szkoty, osigga sukcesy
wewnatrzszkolne 1 pozaszkolne,

- prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy,

- wykazuje szczegolne zainteresowanie przedmiotami zawodowymi,

- znai przestrzega regulamin pracowni przedmiotowych.

Oceng bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal wiadomosci i umiejetnosci (przynajmniej w 90%),

- wykazuje si¢ znajomoscig | rozumieniem pojec z zakresu realizowanego programu,
- samodzielnie rozwigzuje zadania niezaleznie od stopnia trudnosci,



udziela wyczerpujacych wypowiedzi ustnych i pisemnych,

prawidtowo analizuje, wnioskuje i potrafi stosowa¢ wiedzg¢ i umiejetnosci do rozwigzywania zadan,
szybko i sprawnie wykonuje ¢wiczenia zadane przez nauczyciela w czasie lekcji,

wykorzystuje wiedzg¢ teoretyczng w praktyce,

postuguje si¢ wyrazeniami fachowymi stosowanymi w gastronomii i hotelarstwie i turystyce,

jest zawsze przygotowany do zajec,

aktywnie uczestniczy w zajeciach,

prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy,

zna i przestrzega regulamin pracowni przedmiotowych.

Oceng dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci | umiejetnosci (przynajmniej w 75%),

zna podstawowe pojecia, podaje przyktady dla tych poje¢ z zakresu terminologii zawodowej,

poprawnie korzysta z pomocy dydaktycznych,

wykorzystuje wiedzg¢ teoretyczng w praktyce,

potrafi znalez¢ btad w swoim rozwigzaniu,

jest przygotowany do zaje¢ i aktywnie w nich uczestniczy,

prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy,

stara si¢ samodzielnie rozwigzywaé typowe zadania teoretyczne i praktyczne o r6znym stopniu trudnosci,
zna i przestrzega regulamin pracowni przedmiotowych.

Oceng dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci (przynajmniej w 60%),

zna i rozumie podstawowe pojecia typowe dla danego dziatu,

samodzielnie rozwigzuje typowe zadania o srednim stopniu trudnosci,

pamigeta i stosuje w sytuacjach typowych najwazniejsze tresci ksztatcenia zapisane w programie nauczania,
korzystajac niekiedy z pomocy nauczyciela,

prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy,

przy rozwigzywaniu zadan nie zawsze sprawnie postuguje si¢ odpowiednig terminologia, czasami popetnia
btedy rzeczowe w zakresie podstawowych poje¢,

poprawnie korzysta z pomocy dydaktycznych,

zna i przestrzega regulamin pracowni przedmiotowych.

Oceng dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiadomosci i umiejetnosci (przynajmniej w 50%),

zna podstawowe pojecia, podaje przyktady dla tych pojeé,

ma braki w opanowywaniu podstawowych wiadomosci, lecz braki, te nie przekreslaja mozliwosci
wykonywania zadan o niewielkim stopniu trudnosci,

rzadko stosuje wtasciwag terminologie, czgsto niepoprawnie,
rozumie najwazniejsze tresci ujete w podstawie programowej
zadania rozwigzuje dtugo, czesto popetnia bedy,

rzadko bierze aktywny udziatl w zajeciach,

prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy,

analizuje i rozwigzuje tatwiejsze zadania przy pomocy nauczyciela,
zna i przestrzega regulamin pracowni przedmiotowych.

Oceng niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

stopien opanowania przez niego wiadomosci i umiejgtnosci wynosi ponizej 50%,
nie stosuje wtasciwej terminologii z przedmiotu

nie rozwigzuje prostych zadan, nawet z pomocg nauczyciela,

nie uczestniczy aktywnie w zajeciach,

nie prowadzi zeszytu przedmiotowego,

czesto opuszcza zajecia bez ich usprawiedliwiania (wagary),

nie wykazuje zainteresowania przedmiotem,

nie korzysta z zaproponowanych form pomocy w nadrobieniu brakow wiedzy i umiejetnosci,
nie odrabia pracy domowej,

nie wykonuje wigkszosci polecen wydanych przez nauczyciela,

nie zna i nie przestrzega regulaminu pracowni przedmiotowych.



